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2 GL EVENTS VENUES

Le Groupe GL events est engagé depuis plusieurs années dans une démarche de responsabilité sociétale
de l'entreprise.

En cohérence avec cette politique RSE, les sites du réseau GL events Venues souhaitent améliorer leur
performance globale pour accompagner les organisateurs et accueillir des événements plus responsables
et plus inclusifs. Notre conviction est que la rencontre des hommes et des femmes crée une valeur
fondamentale pour nos sociétés.

Pour mieux satisfaire nos parties prenantes (clients, collectivités, fournisseurs, collaborateurs,
partenaires...) et étre fidéle aux valeurs du groupe GL events, nous poursuivons une transition
environnementale et sociétale autour de 3 grands enjeux :

0 Réduire I'empreinte carbone - Aligné avec
I'engagement « Net Zero Carbon Pledge for the
Events Industry », GL events Venues conduit une
stratégie d’identification et de réduction des
émissions de CO2 de ses activités. En premier lieu,
la maitrise énergétique des sites, premier poste
d’émissions de I'entreprise.

a Favoriser l'économie et limiter l'usage du
jetable - GL events Venues s’inscrit dans cette
démarche et s’assure de réduire la production de
déchets sur ses sites, puis de trier les déchets en
les orientant vers les filieres de valorisation les plus
vertueuses.

9 Développer les territoires et la diversité - GL
events Venues affirme son ancrage territorial a
travers des partenariats avec le tissu économique
et associatif local, tout en favorisant l'insertion
sociale et professionnelle des personnes éloignées
et les personnes en situation de handicap.

En conformité avec les différentes réglementations, chague axe fait I'objet d’objectifs précis et de plans
d’actions concrets déclinés dans chacun de nos sites événementiels, et mis en ceuvre au quotidien par nos
équipes dans une logiqued’amélioration continue.

GL events a choisi pour son réseau de sites évenementiels le standard ISO 20121, systéme de
management responsable appliqué a l'activité événementielle, pour donner un cadre a sa démarche.

Convaincus que cette ambition est une opportunité de renforcer notre performance collective tout en
donnant du sens a nos missions, nous invitons chacun d’entre vous a devenir acteur de ce challenge et
participer & la construction d’un avenir désirable pour les générations futures.
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